Profil der Autorinnen

Lernen Sie die Autorinnen des Fernlehrgangs ,,The Hidden Rules of German Culture“ und
Entwicklerinnen der COME-Methode™ kennen.

Katharina Olympia Wittig und Dr. Tanya Keni arbeiten als selbststandige interkulturelle Trainerinnen und
begleiten die Inside Culture Academy (ICA) als Mitautorinnen, Konzeptentwicklerinnen und
Bildungsgestalterinnen. Gemeinsam haben sie den Fernkurs ,,Die verborgenen Regeln der deutschen
Kultur©inhaltlich entwickelt, verfasst und didaktisch strukturiert — auf Grundlage eigener
Migrationserfahrungen, wissenschaftlicher Expertise und praktischer Bildungsarbeit.

Mit der gemeinsam entwickelten COME-Methode™ (Culture Oriented Migration Empowerment) haben
sie ein strukturiertes Lernmodell geschaffen, das klassische Integrationsanséatze in ein digitales,
kultursensibles Format Gberfuhrt — flir mehr Orientierung, Selbstreflexion und Zugehdrigkeit im
Integrationsprozess.

Katharina Olympia Wittig

Interkulturelle Trainerin | Hochschulmitarbeiterin | Coach

Katharina Wittig ist zertifizierte interkulturelle Trainerin, systemische Beraterin und Coach. Seit 2015
ist sie im International Office der Hochschule Bremen tatig — im Referat ,Studienerfolg und
Internationalisierung®.

Dort betreut sie internationale Austauschstudierende, koordiniert weltweite
Hochschulkooperationen und verantwortet interkulturelle Projekte sowie Veranstaltungen. Zusatzlich
ist sie als Trainerin am Zentrum fiir Interkulturelles Management & Diversity der Hochschule Bremen
aktiv.

Durch eigene Migrationserfahrung und mehrjahrige Auslandsaufenthalte in Mexiko und
GroBbritannien kennt sie die Herausforderungen kultureller Anpassung aus erster Hand.

Sie ist freie Trainerin an der Inside Culture Academy (ICA) und verantwortet dort als Mitautorin des
Trainings ,,The Hidden Rules of German Culture“ die didaktische Konzeption, Inhaltserstellung und
methodische Umsetzung.

Dr. Tanya Keni

Interkulturelle Psychologin | Trainerin | Dozentin

Dr. Tanya Keni ist promovierte interkulturelle Psychologin mit langjahriger Lehrerfahrung in Indien und
Deutschland. Fur ihre Dissertation im Bereich der interkulturellen Psychologie kam sie vor vier Jahren an
die Universitiat Bremen.

Ihre Forschungsschwerpunkte umfassen kulturelle Anpassung, Normenverstandnis und
psychologische Integration im Migrationskontext.

Sie hat einen Lehrauftrag an der Constructor University Bremen und bringt ihre wissenschaftliche
Expertise in die Lehre und Praxis interkultureller Bildung ein.

Als freie Trainerin an der Inside Culture Academy ist sie Mitautorin des Trainings ,,The Hidden Rules of
German Culture” und verantwortlich fur die wissenschaftliche Fundierung, konzeptionelle Qualitat
und Reflexionsimpulse.



