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Binden, halten und integrieren
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Viele internationale Kandidaten wollen
nach Deutschland kommen.



Was sie brauchen wenn sie bei uns ankommen,
ist vor allem:
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Orientierung

Sich zurechtfinden -
im Alltag, im Beruf,
Im neuen Land.
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Verstandnis

Andere Perspektiven
sehen - und was uns
verbindet.
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Zugehorigkeit

Sich willkommen
fuhlen -im Team, im
Betrieb, in der
Gesellschaft.




Aber keine Angst, diese Aufgaben mussen Sie
nicht alleine bewaltigen.



Wir unterstutzen Sie bei der Integration,
iIm besten Fall, schon vor der Ankunft.



Wir nennen die Methode COME™
Culture Oriented Migration Empowerment
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Verstehen

Mit strukturierten
Trainings zu Leben,
Arbeiten und Kultur
in Deutschland




FACHKRAFTE - BINDEN, HALTEN UND INTEGRIEREN

Reflektieren

Sich selbst kennen -
um andere besser
ZU verstehen.
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Anwenden
Anleitungen,
Systemwissen,
Checklisten und
Werkzeuge fur
den Alltag
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Dazugehoren
Austausch,
Community,
Netzwerk und
personliche
Begleitung




Wir begleiten damit Ihre Kandidaten -
Mit einem All-in-One Onboarding Programm,
speziell fur regionale Betriebe.



Wir nennen das Programm CORE+™
Cultural Onboarding Resources & Experience



CORE steht dabei fur die digitale Plattform,
das + steht dabel fur die individuelle
Anpassung an ihren Betrieb.
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In der Optik, die zu
lhrem Betrieb passt -
personlich und

wiedererkennbar.
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Eine zentrale
Plattform mit allen
relevanten
Ressourcen,
E-Learning und
Online-Tools
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Themenraume,
Systemverstandnis,
Webinare und
individuelle
praxisnahe Beispiele
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Naturlich begleiten wir auf Wunsch auch lhren
regionalen Betrieb vor Ort - denn Integration
gelingt, wenn alle mitgenommen werden.



Was erreichen wir mit CORE+™
fuar Sie und lhren Betrieb?
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Schnellere
Integration - und
Fachkrafte, die
motiviert starten.
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Entlastung von
Ausbilder:innen
und Personal-
verantwortlichen
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Starkung der
Teamkultur - auch
fur bestehende
Mitarbeitende




FACHKRAFTE - BINDEN, HALTEN UND INTEGRIEREN

Willkommenskultur
sichtbar gemacht -
mit einem Angebot,
das zu lhrem
Betrieb passt




Kurz gesagt: Damit neue Mitarbeitende nicht
nur anfangen - sondern auch bleiben.
Aus dem Gastland, wird das Heimatland @




Klingt das interessant fur Sie?
Sprechen Sie uns an!

INSIDE CULTURE ACADEMY

www.inside-culture-academy.com
info@inside-culture-academy.de
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Wir bringen
Fachkrafte, Teams
und Kulturen
zusammen

Katharina Olympia Wittig
& Dr. Tanya Keni




